Wspoblne stanowisko Statego Prezydium Forum Wspoétpracy Sedziow i
Zarzadéw Stowarzyszen Sedziowskich ,,Themis”, ,lustitia” ,,Pro Familia”,
Stowarzyszenia Sedziéw Rodzinnych w Polsce oraz Ogoélnopolskiego
Stowarzyszenia Sedziow Sadow Administracyjnych

z dnia 12 czerwca 2023 r.

W zwigzku z opublikowaniem informaciji na stronach rzgdowych o zawartym w dniu
7 czerwca 2023 roku porozumieniem pomiedzy NSZZ ,Solidarnos¢” reprezentowanym
przez Piotra Dude a strong rzgdowg, a ktorej przedmiotem ma by¢é miedzy innymi
przyznanie sedziom wszystkich rodzajow sgdéw dodatkowego $wiadczenia za okres od
stycznia do sierpnia 2023 roku w wysokosci 3,2% z 5/8 sumy wynagrodzenia za ten okres,

- Sprzeciwiamy sie, by wynagrodzenie sedzibw bylo przedmiotem
jakichkolwiek negocjacji czy uzgodnien pomiedzy podmiotami, ktére nie sg uprawnione w
zaden sposob do reprezentowania sedzidéw, dziatajg z nieznanych powodow i nie wiadomo
jakimi kierujg sie przestankami;

- Wyrazamy gtebokie oburzenie, ze o tak istotnym elemencie statusu
sedziow jakim jest wynagrodzenie, ktére gwarantowa¢ ma stronom niezaleznos¢ sadow i
niezawisto$¢ sedzidw negocjujg organizacje zwigzkowe, nie informujgc o tym nie tylko
samych zainteresowanych, ale tez nie podajgc faktu prowadzenia takich negocjacji do
publicznej wiadomosci; sedziowie nie sg pracownikami sfery budzetowej, nie mogg
przynaleze¢ do zwigzkéw zawodowych, tymczasem na ich niekorzys¢, bez ich wiedzy,
organizacja skupiajgca zwigzki zawodowe pracownikdw zawiera porozumienie ze strong
rzadowg w zakresie, ktory dotyczy wladzy sgdowniczej w Polsce i gwarancji jej
niezaleznosci;

- Przypominamy, ze wynagrodzenie sedzidw Rzeczypospolitej Polskiej
regulowane jest w art. 178 ust. 2 Konstytucji RP, a takze w art. 91 ustawy Prawo o ustroju
saddéw powszechnych, z ktérych to przepisow wynika, ze nie tylko ma ono odpowiadacé
godno$ci urzedu, ale zostato ono $cisle okreslone i zalezne jest wylgcznie od wskaznika
procentowego stawki wynagrodzenia sedziego i przeciethego prognozowanego
wynagrodzenia, ogtaszanego przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego w drugim
kwartale roku poprzedzajgcego naliczanie wynagrodzenia;

- Tymczasem z pominieciem gwarancji ustawowych i konstytucyjnych
wynagrodzenie sedzidw faktycznie od kilku lat stale ulega obnizeniu. Bezprawne zanizanie
przez rzad wynagrodzen sedzidéw od 2021 r. spowodowato obnizenie tych wynagrodzen w
stosunku do naleznych ustawowo o ponad 14 % i to w okresie szalejgcej inflacji;

- Uznajemy, iz zamrozenie wynagrodzen sedziom na mocy kolejnych ustaw
budzetowych, z pominieciem zapiséw ustawy o ustroju sgdéw powszechnych, narusza
postanowienia Konstytucji i stanowi nieuprawniong ingerencje wiadzy ustawodawczej i
wykonawczej w niezaleznos¢ sagdéw Rzeczypospolitej Polskiej,

- Domagamy sie tego, by zamiast przyznawania sedziom nieznajdujgcych
uzasadnienia ustawowego i konstytucyjnego ,dodatkowych $wiadczen” przywréci¢ godne
tego urzedu zasady wynagradzania sedzidw wynikajgce z ustawy o ustroju sgdéw
powszechnych, (bez koniecznos$ci kierowania przez sedzidow pozwow o zaptate);

- Domagamy sie waloryzacji wynagrodzen sedziowskich zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

- Sprzeciwiamy sie wiktaniu sedzidw przez witadze panstwa i organizacje
zwigzkowg NSZZ ,Solidarnos¢” w kampanie wyborczg, a tak moze by¢ postrzegane przez
opinie publiczng przyznanie dodatkowego $wiadczenia sedziom, zwlaszcza na poziomie
niespetniajgcym konstytucyjnego wymogu ,godnego wynagrodzenia”’, w oderwaniu od
jakichkolwiek realiédw i uzasadnienia gospodarczego (waloryzacja, inflacja) tuz przed
wyborami parlamentarnymi;

- Domagamy sie wyptaty naleznym sedziom wynagrodzen w wysokosci
wynikajgcej z ustawy Prawo o ustroju sgdow powszechnych i Konstytucji Rzeczy
pospolitej Polskiej.
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